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Há cinquenta anos, um grupo de jovens executivos de finanças 
fundou o IBEF-SP. Eles tinham como modelo o IBEF, que já existia 
no Rio de Janeiro, e o Iafei - International Association of Financial 

Executives Institutes, que congregava diversas entidades equivalentes 
em inúmeros países.

Esses jovens executivos julgavam importante o relacionamento 
com os demais pares da área e o aprimoramento dos CFOs para o 
enfrentamento das adversidades financeiras do país e do mundo.
A difusão de novas ideias e de conceitos de finanças atraiu 
rapidamente os principais executivos de finanças de São Paulo, 
ensejando o rápido crescimento de seus associados, bem como tornou 
o Instituto fonte de referência para a imprensa e o Governo.

Entre as atividades iniciais do Instituto, estavam a realização de 
palestras técnicas e seminários sobre temas tributários, que tinham 
reflexos nas finanças das empresas. Com a contribuição de seus 
associados e de especialistas convidados, foram organizados 
congressos que obtiveram muito sucesso na comunidade de finanças.
Alguns ibefianos atravessaram fronteiras para representar o Instituto 
em congressos mundiais organizados pelo Iafei, como os ocorridos na 
Venezuela, na Argentina, no México, entre outros.

Com espírito empreendedor, foi criado o Prêmio Equilibrista/CFO do 
Ano, em 1984, que elege os melhores executivos de finanças do país. 
Essa premiação se consolidou como a mais prestigiada para os chief 
financial officers (CFOs) em atuação e foi replicada para as outras 
seccionais do IBEF no país. 

Outra conquista foi o reconhecimento dos jovens talentos, em 2003, 
com a introdução do Prêmio Revelação em Finanças, que premia 
trabalhos inovadores e criativos na área financeira realizados por 
profissionais de até 35 anos de idade. 

Um marco importante na história do Instituto foi a criação do Encontro 
Socioesportivo, em 1982, que congrega os associados e seus familiares, 
em um fim de semana prolongado, em um hotel fora de São Paulo. 
O envolvimento das famílias nesses encontros cria amizades fortes e 
duradouras.

Também não poderia deixar de destacar a criação do Prêmio Golden 
Tombstone, em 2016, que escolhe as melhores operações financeiras do 
mercado, nas categorias de Debt (dívida), Equity (ações) e M&A (fusões 
e aquisições).

Como antes visto, a história do IBEF-SP mostra claramente a 
enorme contribuição que o Instituto proporciona à comunidade de 
finanças, tanto no âmbito das premiações como na liderança dessa 
comunidade, provendo conteúdo relevante e networking de qualidade. 

Enfim, o IBEF-SP deverá liderar nos anos vindouros a jornada dos 
executivos financeiros, no sentido de seu aprimoramento profissional e 
pessoal, consolidando ainda mais seu protagonismo no ecossistema de 
finanças.

Keyler Carvalho Rocha
Ex-presidente do Conselho de Administração do IBEF-SP (2011-2013)
Equilibrista (1985)

Assista ao depoimento completo

Prefácio

https://www.youtube.com/watch?v=8ofPXRwz5Lc&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=3
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Mensagem do
Conselho de 
Administração
O IBEF São Paulo é a casa do executivo financeiro. Ao longo 

de cinco décadas, o Instituto se consolidou como a maior 
comunidade de finanças do Brasil. Nossa entidade congrega, 

atualmente, cerca de 1.300 profissionais ligados à área de finanças, 
dos quais mais de 300 são chief financial officers – CFOs, pessoas que 
definem os rumos das maiores empresas do Brasil. 

O Instituto fomenta a discussão dos temas relevantes para os 
executivos financeiros, sob o prisma das empresas, do Governo, dos 
órgãos reguladores, das instituições financeiras, entre outros atores 
desse ecossistema. Assim, oferecemos aos nossos associados um 
panorama harmônico e completo sobre esses temas, somado 
à criação de relacionamento de qualidade com seus pares. 
Relacionamentos que perduram ao longo de suas carreiras e vida 
pessoal. 

Para construir esta história de 50 anos, foi necessária a dedicação de 
muitos executivos brilhantes. Eles doaram seu tempo e sua energia de 
forma abnegada, ao longo dessas décadas, para criar e inovar nas 
atividades do nosso Instituto, mesmo diante dos cenários mais adversos 
do país. Graças a eles, chegamos até aqui. 

Entendemos que a relevância que teremos no futuro passa por 
realizarmos hoje o que os pioneiros do IBEF-SP fizeram no passado: 
inspirar e engajar os jovens. Apoiados pelas gerações mais experientes, 
eles levarão a nossa missão adiante, moldando a maior comunidade 
de finanças do Brasil para os próximos 50 anos.

Marcelo Bacci
Presidente do Conselho de Administração (2023-2025)

Luís Cerresi
VP da Diretoria Vogal

Mário Mafra
VP de Finanças

Meily Franco
VP das Comissões Técnicas

Patrícia Canhadas
Vice-presidente

Ricardo Basaglia
VP do Comitê Temático

Ronaldo Fragoso
VP de Relações Institucionais
e Parcerias

Stânia Moraes
VP do Conecta

Tamara Dzule
VP do Prêmio de Fintech

Marcelo Pires
Secretário Geral

Marcelo Bacci
Presidente

Serafim Abreu Jr.
Vice-presidente

Ana Paula Zamper
Conselheira

Augusto Martins
Conselheiro

Charles Putz
Conselheiro

Elvira Cavalcanti Presta 
Conselheira

Ivanyra Correia
Conselheira

Rodrigo Kede Lima
Conselheiro

Rosana Passos de Pádua
Conselheira

Conselho de 
Administração

Diretoria
Executiva

Magali Leite
Presidente

João Ribeiro 
1º vice-presidente

Adriano Correia
VP de Admissão e Experiência

Augusto Korps
Vice-presidente

Píerluigi Scarcella
VP de Comercial

Cynthia Hobbs
VP do Prêmio Revelação

Fernanda Bifulco
VP de Eventos

Gustavo Balassiano
VP do Prêmio Golden Tombstone

Leonardo Giusti
VP de Educação e Certificação

Gustavo Conrado
VP de Inovação
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Cruzeiro, cruzado, cruzado novo, cruzeiro novamente, cruzeiro real 
e real. Não é fácil ser executivo de finanças em uma economia 
tão única, complexa e desafiadora. Por isso, os 50 anos do IBEF 

São Paulo têm que ser muito comemorados.

Depois de passar por tantas mudanças de moedas, inflação, 
hiperinflação, planos e regras que mudam do dia para a noite, 
podemos dizer que uma coisa também mudou para muito melhor:
o respeito e o valor do executivo de finanças no Brasil.

Em 1973, nascia o IBEF-SP e a 
moeda era o cruzeiro (desde 1970).

Cruzeiro Cruzado
1973

Um cruzado equivalia a mil 
cruzeiros: CZ$ 1,00 = Cr$ 1.000,00.

1986 (28/02/1986)

Cruzado novo

Um cruzado novo equivalia a mil 
cruzados: NCZ$ 1,00 = CZ$ 1.000,00.

1989 (16/01/1989)

Cruzeiro Cruzeiro real
1993 (01/08/1993)1990 (16/03/1990)

Um real equivale a dois mil 
setecentos e cinquenta cruzeiros 
reais: R$ 1,00 = CR$ 2.750,00.

Real
1994 (01/07/1994 até hoje)

Um cruzeiro equivalia a um 
cruzado novo: Cr$ 1,00 = NCZ$ 1,00.

Um cruzeiro real equivalia a mil 
cruzeiros: CR$ 1,00 = Cr$ 1.000,00.

50 anos de 
valor
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O  I N Í C I O
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Introdução Nossa 
história

Fundado em 1971 por um 
grupo de profissionais 
ligados a grandes 

empresas, no Rio de Janeiro, o 
Instituto Brasileiro de Executivos 
de Finanças espalhou-se por 
vários estados brasileiros. 

  O IBEF São Paulo foi criado 
em 1973 e teve um rápido 
desenvolvimento, tornando-se o 
principal núcleo do IBEF no país. 
O IBEF-SP conta, atualmente, 
com cerca de 1.300 executivos 
de finanças ligados às principais 
empresas e instituições 
brasileiras.

O IBEF-SP reúne CFOs, 
CEOs, VPs e diretores das 
principais empresas do 

país. Promove diversos encontros 
e fóruns de conteúdo técnico, 
além de premiações e painéis 
que oferecem networking 
qualificado, reconhecem e 
dão voz aos profissionais e às 
empresas que se destacam 

O IBEF-SP integra-se ao Sistema 
IBEF Nacional e às demais 
seccionais presentes nos 
principais centros de negócios 
do país: Campinas, Ceará, Distrito 
Federal, Espírito Santo, Minas 
Gerais, Paraná, Pernambuco, Rio 
de Janeiro, Rio Grande do Sul e 
Santa Catarina.

no cenário econômico, em 
um ambiente propício para 
negócios.
 
Criado para unir todo o 
ecossistema de finanças, o 
Instituto tem como missão prover 
networking, compartilhamento 
de conteúdo atual e relevante, 
representação institucional e 
reconhecimento dos melhores 
executivos do mercado.

Almoço no 
Hilton com o

presidente do 
Banco Central

Porto Alegre - RS

Florianópolis - SC

Rio de Janeiro - RJ

Vitória - ES

Recife - PE

Fortaleza - CE

Belo Horizonte - MG

São Paulo - SP
Campinas - SP

Brasília - DF

Curitiba - PR
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Nossas 
conquistas

1ª edição 
do Prêmio 
Equilibrista
/CFO do Ano

1984
Realização 
do 1º Encontro 
Socioesportivo

1982

1º Congresso 
Brasileiro de 
Executivos de 
Finanças

1983
Fundação do 
IBEF São Paulo

1973

1ª edição do 
Prêmio Golden 
Tombstone

2016

Lançamento do
Prêmio Fintech 
IBEF-SP

2023
Criação 
do Prêmio 
Revelação em 
Finanças

2003
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Do sonho à 
realidade

Almoço-palestra 
com Affonso Pastore, 
secretário da Fazenda 

(1979)

 Os executivos necessitam trocar informações, gostam de participar 
de confrarias e de juntar pessoas. Eles viram no IBEF-SP, que era 
uma instituição relativamente pequena, algo que poderia crescer. 
Um grupo de jovens começou a interagir e fazer com que o Instituto 
se tornasse, por meio das várias comissões, de várias diretorias e 
de muita dedicação, um fórum para valorizar a figura do executivo 
financeiro, dando a ele todas as possíveis ferramentas para 
melhorar o seu desempenho.

Materializar a ideia do IBEF-SP foi muito complexo, porque não 
tínhamos uma equipe para organizar, a gente tinha que fazer 
tudo: alugar ônibus, dividir quartos, buscar um patrocinador, um 
palestrante, alguém para fazer um show.

Waldir Corrêa
Ex-presidente da Diretoria Executiva (1990-1994)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=IUkIvilu9Vk&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=6
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O 1º Congresso 
Nacional de 
Executivos de 
Finanças

Participantes do 
1º Congresso Nacional 

dos Executivos de 
Finanças (1983)

Em 1983, o IBEF São Paulo realizou 
o 1º Congresso Brasileiro de 
Executivos de Finanças, no hotel 
Maksoud. O evento, coordenado 
por José Natal, sócio-fundador 
do Instituto, reuniu 200 executivos 
financeiros para debater as 
perspectivas para o cenário 
econômico e para as empresas.  

O Brasil vivenciava, em 
1983, a transição da 
ditadura militar para 

o regime democrático. O ano 
foi marcado por movimentos 
sociais pela anistia, pelas 
eleições diretas e pela nova 
Constituição. O cenário 
econômico era de recessão, 
inflação, endividamento externo 
e crise social, tudo isso agravado 
pela mudança na política 
econômica internacional e pela 
estatização da dívida privada. 
 

Eu falei: ‘Vamos criar o primeiro Congresso Brasileiro dos
Executivos de Finanças, no Maksoud©’. E foi aí que apareceu o 
Bifulco com a apresentação, o José Natal coordenou e o banco 
Bamerindus nos patrocinou.

Saímos de 80 para 160 associados, dobramos com o Congresso, mas 
o meu objetivo era aumentar o número, para ser mais representativo. 
Chamei o Luiz Eduardo Cintra do Prado e falei: ‘Vamos lá na 
revista Exame, que tem um mailing com 10 mil financeiros’. 
Pegamos a mala direta e tivemos 6% de retorno. Aí fomos para 800, 
1.200 associados.

Renato Frascino
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (1983-1988)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=osW0j0JhXSY&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=2
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Fomos para um Congresso de três dias, para discutir os assuntos
brasileiros com várias personalidades, pessoas famosas. Foi
o primeiro que eu idealizei. Fiquei muito apavorado, porque o
custo de montar um projeto desses no Maksoud era caríssimo.
Faltavam alguns dias para começar o Congresso Nacional,
que era de três dias, e quase que não tínhamos assistentes lá ou
inscrições. Fiquei completamente apavorado, tinha que pagar
uma fortuna de tudo, então contatei o departamento de marketing 
da minha empresa. Primeiro, foi a agência Almap de propaganda 
e publicidade que idealizou e me ajudou a montar todo esse 
congresso. Inclusive, tive a ideia de fazer uma mesa com todos os 
financeiros reunidos. Mas faltavam alguns dias, e eu não conseguia 
as inscrições, que era o melhor de tudo. O Bamerindus nos deu 
o apoio e a minha empresa, a Stock, e o nosso departamento de 
marketing pegaram todos os folhetos criados por nós. Foi aí que 
pegamos os folhetos e os espalhamos no fim de semana por todas 
as lojas do Shopping Iguatemi. Felizmente, apesar de ser três dias 
ausentes nas empresas, lotou de executivos financeiros. Foi um 
sucessão.

José Natal
Sócio-fundador do IBEF-SP

Assista ao depoimento completo

Maksoud Plaza 
Hotel

https://www.youtube.com/watch?v=U3dCfCMyQN0&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=8
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P R E M I A Ç Õ E S
E  E V E N T O S
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Prêmio 
Equilibrista
/ CFO do Ano

1984, ano de sua primeira 
edição. Foi concebido como 
uma homenagem e um 
reconhecimento dos associados 
ao CFO de maior destaque        
no ano.

OPrêmio Equilibrista, 
realizado pelo 
IBEF-SP, é a mais 

significativa premiação para 
executivos financeiros desde 

Renato Frascino, 
presidente do IBEF-SP

(à esquerda.), e
Getúlio Reis Arrigo, 
Equilibrista de 1984

(à direita)

Em 1984, o país vivia uma 
inflação altíssima, que chegou 
a 215,6% no fim do ano, e 
passava por uma crise política 
que culminou na rejeição da 
emenda das eleições diretas 
para presidente. O movimento 
das Diretas Já levou milhares de 
pessoas às ruas, para pedir a 
volta das eleições diretas para 
presidente da República.

Nesse ano, o então presidente do 
IBEF São Paulo, Renato Frascino, 
idealizou a criação do Prêmio 
Equilibrista, que representava os 
desafios vividos pelo executivo 
financeiro na época da 
hiperinflação.

O troféu Equilibrista, criado 
pelo artista Osni Branco, 
representa a força mental do 
profissional de finanças em 
um país que se acostumou 
a trabalhar de crise em crise, 
equilibrando as suas ações 
para sustentar o negócio nas 
condições mais desafiadoras. 
Diz o ditado que mar calmo não 
faz bom marinheiro, e foi o que 
aconteceu: a economia brasileira 
criou muitas dificuldades, 
mas, ao mesmo tempo, gerou 
condições que fizeram dos 
executivos financeiros do Brasil 
os profissionais mais preparados 
para todo o tipo de cenário.

Keyler Rocha,
Equilibrista de 1985,
recebe troféu das mãos
do presidente do Banco 
Central, Affonso Celso 
Pastore, e do artista
Osni Branco
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Em 1983, 1984, conheci o artista plástico Osni Branco. E não 
adiantava eu chamar uma pessoa que não tivesse a visão do que 
era o executivo financeiro, seja ele de banco, da indústria, seja do 
comércio.
Então, por que o Osni captou o que era o Equilibrista? Primeiro, 
eu queria homenagear o executivo de finanças, face a todos aqueles 
planos econômicos que passamos. Era uma coisa horrorosa, a gente 
nem dormia. E o que era o Equilibrista? Um ser humano que está
em pé em cima de uma moeda que não tem valor. Ele tem o vento 
em seus cabelos e está ali, em cima da moeda, equilibrando-se. Aí 
o Osni Branco falou: ‘Renato, vamos fazer isso’. Ele fez uma peça 
de gesso e levou lá na avenida Angélica, no escritório do IBEF-SP, 
para mostrar para todo mundo. Alguém disse: ‘Isso aí não vai dar 
certo’. Eu falei: ‘Vamos fazer’. E o Osni criou em bronze. Em 1984, 
fizemos uma festa no hotel Hilton e entregamos o primeiro troféu 
Equilibrista para o Getúlio Arrigo, que foi o escolhido.

Renato Frascino
Presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (1983-1988)

Roberto Lima
Equilibrista 1992

Carlos Bifulco
Equilibrista 1997

Roberto Faldini
Equilibrista 1990



IBEF São Paulo - A História dos 50 Anos IBEF São Paulo - A História dos 50 Anos28 29

José Filippo
Equilibrista 2020

Getúlio Reis Arrigo
Equilibrista 1984

Keyler Rocha
Equilibrista 1985

Adhemar Magon
Equilibrista 1986

Rubens Tafner
Equilibrista 1987

Francisco Cespede
Equilibrista 1988

Manoel H. F. da Silva
Equilibrista 1989

Roberto Faldini
Equilibrista 1990 

Hugo Bethlem
Equilibrista 1991

Roberto Lima
Equilibrista 1992

Odilon Del Debbio
Equilibrista 1993

Sérgio Coltro
Equilibrista 1994

Gerson Ferrari
Equilibrista 1995

Luiz Murat
Equilibrista 1996

Ganhadores do 
Prêmio Equilibrista

Carlos Alberto Bifulco
Equilibrista 1997

Guilherme A. C. de Toledo 
Equilibrista 1998

Valdir Roque
Equilibrista 1999

Plinio Musetti
Equilibrista 2000

Claudio A. Bonomi
Equilibrista 2001

Antonio L. Pizarro Manso
Equilibrista 2002

Bernardo Szpigel
Equilibrista 2003

Thomas D. Brull
Equilibrista 2004

Fábio Schvartsman
Equilibrista 2005

Luis F. Schiriak
Equilibrista 2006

Britaldo Soares e Rubens Batista 
Equilibrista 2007

José R. Luiz
Equilibrista 2008

Enéas Pestana
Equilibrista 2009

Marcela Drehmer
Equilibrista 2010

Olga Trapp Monroy
Equilibrista 2011

José R. Lettiere
Equilibrista 2012

André L. Rodrigues
Equilibrista 2013

Daniel Levy
Equilibrista 2014

Guilherme Cavalcanti
Equilibrista 2015

Simone Borsato
Equilibrista 2016

Eduardo de Toledo
Equilibrista 2017

Marcelo Bacci
Equilibrista 2018

Vivianne Valente
Equilibrista 2019

José Filippo
Equilibrista 2020

Tiago Azevedo
Equilibrista 2021

Elvira Presta
Equilibrista 2022

Plínio Musetti
Equilibrista 2000
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Vivianne Valente 
Equilibrista 2019

Elvira Presta
Equilibrista 2022

Mulheres Equilibristas

Marcela Dremer
Primeira mulher Equilibrista 2010

Olga Trapp Monroy
Equilibrista 2011

Simone Borsato
Equilibrista 2016

Prêmio Destaque
do Ano

O Prêmio Destaque do 
Ano é concedido pelo 
IBEF-SP a pessoas, 

associadas ou não, que tenham 
se sobressaído na liderança 
empresarial, governamental ou 
social, contribuindo de forma 
relevante para a melhoria do 
ambiente em que atuam. Os 
agraciados com essa premiação 
são homenageados durante a 
cerimônia do Prêmio Equilibrista.

Tiago Azevedo
Equilibrista 2021

Jandaraci Araújo, 
homenageada com 

Prêmio Destaque do Ano 
(2022)



IBEF São Paulo - A História dos 50 Anos IBEF São Paulo - A História dos 50 Anos32 33

Prêmio Revelação 
em Finanças

Dentro dessa conjuntura de 
mudanças no país, o IBEF-SP 
inovou ao lançar o Prêmio 
Revelação em Finanças, em 
2003, em parceria com a KPMG. 
O intuito foi estimular, valorizar 
e reconhecer jovens talentos 
do mercado que realizaram 
trabalhos inovadores, criativos 
e com resultados práticos 
comprovados em finanças, 
em empresas ou instituições 
acadêmicas.

A premiação promove
a exposição da qualificação
de jovens com até 35 anos de 
idade, alavancando o seu
desenvolvimento profissional.
O prêmio inclui um valor em
dinheiro, o troféu Revelação
em Finanças, do artista
plástico Osni Branco, Certificado
Revelação em Finanças IBEF-SP,
uma bolsa para o curso de MBA
Executivo em Finanças, entre 
outros benefícios.

Cenário econômico: o ano 
de 2003 foi marcado 
pelo início do governo 

de Luiz Inácio Lula da Silva. O 
cenário era de crise econômica 
internacional, baixo crescimento 
do país, inflação alta e 
desconfiança dos mercados. O 
governo adotou uma política 
econômica moderada, que 
combinou a manutenção 
dos pilares da ortodoxia 
econômica com políticas sociais 
compensatórias, investimentos 
diversificados e fortalecimento 
do mercado interno.

Vencedores da 19ª edição 
do Prêmio Revelação (2022): 
Bruno Damasceno, Gustavo 
Salvador e Erica Poggi
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Criamos uma série de situações que, hoje, dada a diretoria
competente dos mais jovens, continuam com sucesso o que
criamos naquela época. Por exemplo: se quiséssemos renovar, 
tínhamos que dar atenção aos jovens. Então, consequentemente, 
nossa diretoria criou o Prêmio Revelação em Finanças. Idealizamos 
o prêmio, e o Antônio Sérgio de Almeida, que era um dos meus 
diretores, fez o estatuto. Visitamos várias entidades que já tinham 
os jovens como meta e montamos o nosso estatuto, que foi adaptado 
ao longo do tempo, e fomos procurar um parceiro para patrocinar 
a iniciativa. E aí me veio a ideia de buscar a KPMG. Na época, 
o David Bunce era o CEO da empresa. Telefonei para ele, levei o 
projeto e o Prêmio Revelação é um sucesso até hoje. Para a minha 
satisfação, fui convidado, desde 2022, para fazer parte da banca 
examinadora dos trabalhos. Isso me deixou bastante feliz: voltar a 
ter contato com esses jovens.

Walter Machado de Barros
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2003-2007)
e do Conselho de Administração (2007-2011)

Assista ao depoimento completo

Denísio Liberato,
CEO da BB Asset 
Management e vencedor 
do Prêmio Revelação em 
Finanças, em 2010

Finalistas da 20ª edição do 
Prêmio Revelação (2023)

Vânia Cristina Rocha 
Guimarães (Arteris)

Felipe Gomes da Silva, 
Henrique Scatena e William 

Alonso (ICL)

Daniel Eloy Santos de Castro 
e José Rodrigues Zago Neto 

(Suzano)

https://www.youtube.com/watch?v=jwgb-oE1BKA&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=7
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Prêmio Golden 
Tombstone

2016, o IBEF-SP criou o Prêmio
Golden Tombstone.

A premiação foi idealizada por 
Carlos Alberto Bifulco e tem o 
objetivo de incentivar e estimular 
o ecossistema financeiro,
reconhecendo as empresas e os
agentes que se destacaram
no ano por sua relevância
e inovação nas melhores
operações financeiras a
cada ano.

A conjuntura de 2016 não 
foi menos desafiadora. O 
cenário era de recessão, 

crise política, déficit fiscal e 
desvalorização do real. Esses 
fatores afetaram negativamente 
a arrecadação, o investimento, 
o emprego e a confiança dos 
agentes econômicos.
 
Mesmo frente às adversidades
e com confiança no futuro, em

A Kroton recebeu o troféu 
da melhor operação 
financeira do ano na
1ª edição do Prêmio 

Golden Tombstone (2016)

No Prêmio Golden Tombstone, já alcançamos R$ 1 trilhão em 
volume total das operações que foram avaliadas. As categorias são: 
Tomada de Dívida (debt), Operações com Ações (equity) e Fusões e 
Aquisições (M&A). Então, temos difundido conhecimento, com mais 
de 300 operações inscritas. Centenas de entidades participaram, 
porque cada operação conta com as empresas, as entidades 
financeiras, os advogados e os auditores. É uma comunidade, 
e todos eles estão no IBEF-SP. Criamos essa iniciativa para 
reconhecermos não só os financeiros, mas também expandirmos 
isso para todos aqueles que atuem direta ou indiretamente na área 
de finanças. Ao longo dos anos, debati com membros do Governo 
e também da iniciativa privada, mostrando oportunidades. Temos 
que estimular as operações de captação de recursos, isso auxilia 
as empresas e proporciona a criação de empregos. Acredito que o 
Prêmio Golden Tombstone também ajudou a criar empregos.

Carlos Alberto Bifulco
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2000-2002)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=MP9VeK08Ja0&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=4
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Prêmio Fintech

Lançado em 2023, o Prêmio 
Fintech tem como objetivo 
reconhecer as fintechs que 
estão desenvolvendo propostas 
de valor para a comunidade 
de finanças, apresentando as 
melhores soluções para o nosso 
ecossistema.

O ano de 2023 foi de 
desafios, mas também 
de oportunidades para 

as fintechs, empresas que usam 
a tecnologia para oferecer 
serviços financeiros de forma 
inovadora e acessível. Se por um 
lado as fintechs enfrentaram 
um cenário econômico adverso, 
com inflação alta, juros elevados 
e menor apetite dos investidores, 
por outro elas aproveitaram 
nichos de mercado, como 
infraestrutura financeira para 
empresas, prevenção de fraudes 
e inclusão financeira.

Mais informações sobre o Prêmio: premiofintech.ibef.net.br

O lançamento do Prêmio Fintech foi a oportunidade para alavancar 
a conexão da nossa comunidade com as startups, dando visibilidade 
às suas soluções e até mesmo a potenciais investidores. O objetivo é 
reconhecer as fintechs que apresentam as melhores soluções para o 
ecossistema financeiro.

Tamara Dzule
Vice-presidente do Prêmio Fintech IBEF-SP

Vencedores da
1ª edição do Prêmio 
Fintech IBEF-SP

https://premiofintech.ibef.net.br/fintech/
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Socioesportivo

Encontro 
Socioesportivo

em Barra Bonita, em 
São Paulo (1985)

tênis, a ideia logo ganhou novos
rumos, com a participação das
famílias e o aperfeiçoamento do
formato, que passou a contar
com mais práticas esportivas,
viagens, música e outras
atividades. A fórmula mostrou-se 
altamente envolvente, atraindo 
mais pessoas a cada edição, 
pois leva as relações profissionais 
para novos ambientes. Os laços 
de amizade são fortalecidos, 
assim como o relacionamento 
saudável entre as famílias dos 
executivos. 

O 
Encontro Socioesportivo 
é um evento de grande 
sucesso, que combina 

esportes e relacionamento. 
É realizado pelo IBEF-SP há 
quatro décadas e promove a 
integração entre executivos 
de finanças, acompanhados 
de suas famílias, em um local 
paradisíaco, durante um 
feriado, com atividades de lazer 
para todas as idades. Iniciado 
em 1982, como uma forma 
descontraída de encontro dos 
executivos para jogos de

Com ambiente 
descontraído, 
evento reúne 
executivos e seus 
familiares
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Fernando Meligeni,
tenista brasileiro 

medalhista de ouro nos 
Jogos Panamericanos

de 2003 

Encontro Socioesportivo
em Trancoso, na Bahia 

(2009)

A pessoa trabalha a semana inteira, e, no fim de semana, que em 
tese deveria ser dedicado à família, ela iria para um congresso 
técnico só com executivos. Com o entrosamento da família, você na 
piscina, há o congraçamento, há um networking muito importante, 
porque você troca informações. 

Você conhece a pessoa não pela relação simplesmente profissional, 
mas pelo que ela gosta, qual é o hobby dela, como é a família dela, 
quantos filhos... E, inclusive, já saíram casamentos, porque a vida 
é de relacionamento. Você faz as coisas com quem você conhece, 
não com quem não conhece. E demos essa condição para que todos 
possam, uma vez por ano, ter essas situações, com grandes shows, 
queima de fogos, coisa boa. Aí você atrela a parte técnica à parte 
social, mais as premiações, o conteúdo técnico, as lives. Tudo isso 
faz com que o associado do IBEF-SP esteja up to date sobre tudo 
o que ocorre. Qualquer novidade todo mundo quer falar para esse 
grupo, quer trocar ideia com esse grupo, porque esse grupo é que 
decide essas coisas dentro das companhias.

Waldir Corrêa
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (1990-1994)
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I N I C I A T I V A S
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IBEF Conecta 
Jovem

constante atualização e da troca 
de experiências.

Os membros do IBEF Jovem têm 
acesso a mentorias com líderes 
renomados no ecossistema 
de finanças. Nesses encontros, 
as lideranças convidadas 
compartilham os aprendizados 
e os desafios de suas trajetórias, 
o que inspira e motiva os novos 
executivos a aplicar os insights 
obtidos em suas próprias carreiras.

O O IBEF Conecta Jovem 
foi criado em 2005 para 
estimular a participação 

das novas gerações de 
profissionais de finanças no 
Instituto. É voltado para jovens 
com até 35 anos de idade, 
com o objetivo de contribuir 
para a sua integração e o seu 
desenvolvimento. A iniciativa 
contribui para a formação dos 
novos executivos, por meio da 

Mentoring com
Priscila Grecco,

CFO da Itaúsa (2023)

Dei a incumbência, aos jovens egressos do Prêmio Revelação em 
Finanças, de criar o projeto do IBEF Jovem. Então, essa iniciativa 
é decorrente do Prêmio Revelação. Aqueles que se revelaram na 
premiação me ajudaram a montar o IBEF Jovem, que existe até 
hoje, buscando perpetuar sempre a renovação da entidade.

Walter Machado de Barros
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2003-2007)
e do Conselho de Administração (2007-2011)

Mentoring com
Fernando Henrique Cardoso,
ex-presidente da República 
(2016)
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IBEF Conecta 
Mulher

incentivando a maior integração 
de gêneros no ambiente de 
negócios. 

Para cumprir sua missão, 
o IBEF Mulher considera a 
visão e a perspectiva das 
executivas no Instituto, 
buscando a representação de 
seu pensamento e sua maior 
participação nas atividades
da entidade.

Mostrando seu 
pioneirismo e sua visão 
alinhada com a nova 

realidade de mercado, o
IBEF-SP criou a iniciativa IBEF 
Mulher, em 2009. O objetivo é 
apoiar e dar protagonismo às 
lideranças femininas que estão 
emergindo nas empresas. A 
iniciativa tem como missão 
maximizar o valor da diversidade, 

Celebração dos
10 anos do IBEF Mulher 

(2019)

Foi espetacular ter sido uma das líderes do IBEF Mulher. Até hoje temos 
um grupo em que as mulheres se ajudam. Usando o termo de um livro 
recente: ‘Quando uma sobe, puxa outra’. Nesse grupo, nos falamos 
muito por WhatsApp e também presencialmente, em encontros. É onde as 
mulheres financeiras podem contribuir e cooperar uma com as outras. Na 
época em que fui líder da iniciativa, tínhamos um sonho: o de não haver 
mais a necessidade de existir o IBEF Mulher. Por quê? Porque naquela 
época, há mais de 10 anos, éramos apenas 6% do total de associados. De 
lá para cá, o número de mulheres cresceu muito. Ainda não somos 50%, 
mas caminhamos fortemente para atingir esse número.

Rosana de Pádua
Conselheira de Administração do IBEF-SP (2007-2011)

Assista ao depoimento completo

Seminário do IBEF 
Mulher (2011)

https://www.youtube.com/watch?v=UIsOwOWTa3A&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=12
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IBEF
Global

O IBEF Global, lançado
em 2015, é uma
iniciativa para a troca

de experiências e promoção
de discussões relevantes ao
ambiente internacional com
executivos C-level de empresas
multinacionais que operam no
Brasil. Em um mundo conectado
globalmente, em que qualquer
acontecimento afeta todos os
mercados, essa troca é de 
suma relevância para ampliar 
os horizontes dos executivos 
financeiros.

A iniciativa tem como missão 
promover a conectividade entre 
profissionais do ecossistema 
de finanças, cujo elo comum é 
a atividade global ou regional 
de suas posições. Para isso, o 
Instituto realiza eventos para 
networking e ampliação das 
vivências técnicas desse público, 
fomentando o debate de 
temas atuais e inovadores que 
enderecem o aprimoramento da 
gestão financeira.

O IBEF Global é uma grande oportunidade para o networking e a 
troca de experiências entre os associados com responsabilidades 
sobre a gestão financeira em diferentes países, trazendo as melhores 
práticas que são benchmark no mundo.

João Ribeiro
1º vice-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2023-2024)

Evento de estreia do 
IBEF Global (2015)
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O IBEF Global começou em uma conversa do meu dia a dia no 
IBEF-SP, porque eu trabalhava numa empresa multinacional e 
existiam temas que companhias com esse perfil tinham em comum, 
muitas vezes envolvendo a interpretação de um viés tributário, 
de leis e certos temas de caráter econômico, contábil. Eu vi essa 
necessidade e provoquei esse tema dentro do IBEF-SP. O José 
Claúdio Securato comentou também dentro do Conselho e, depois 
de algumas conversas, ele falou: ‘Rogério, todo mundo compra 
a ideia e vê isso como necessidade. Toca você’. E daí nasceu o 
IBEF Global, com algumas reuniões feitas com alguns executivos, 
brasileiros e de outras origens, que trabalhavam em multinacionais 
no Brasil.

Rogério Menezes
Idealizador do IBEF Global
Ex-1º vice-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2017-2019)

Assista ao depoimento completo

Evento de estreia do 
IBEF Global (2015)

https://www.youtube.com/watch?v=7KUjJ_ryNZw&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=19
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IBEF Conecta 
Diversidade

Nosso objetivo é colocar a diversidade na pauta dos executivos de 
finanças. Trazer esse olhar com responsabilidade, para que a área 
de finanças também incentive essa agenda dentro das organizações. 
Os relatórios de ESG passaram a ser validados pelos financeiros, 
uma evolução que tem ocorrido ao longo dos anos. Com essa 
iniciativa, queremos promover a discussão da diversidade e da 
inclusão junto à prática da área de finanças.

Stânia Lopes
Vice-presidente do IBEF Conecta (2023-2025)

Lançamento do
IBEF Conecta 

Diversidade (2023)

O IBEF Conecta Diversidade, criado em 2023, veio 
ampliar a participação no IBEF-SP de todos os grupos, 
independentemente de gênero, cor, religião ou qualquer tipo de 

classificação. A instituição entende que a inclusão e a pluralidade de 
visões e experiências são altamente benéficas para o mercado e para 
toda a sociedade.

Rachel Maia, 
fundadora do Instituto 
Capacita-me, em 
evento do IBEF 
Conecta Diversidade 
(2023)
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Diretoria
Vogal
Encontros presenciais e 

virtuais exclusivos com 
associados CFOs e 

CEOs das principais empresas 
do mercado para discussão 
de tendências, análise do 
ambiente de negócios, troca de 
informações e networking.

Durante as reuniões da 
Diretoria Vogal, os membros 
apresentam o cenário de seus 
setores de atuação, apontando 
temas críticos, perspectivas e 
tendências que impactarão 
o ecossistema de finanças. 
É possível sentir o pulso da 
economia diretamente dos 
tomadores de decisão.

Almoço da Diretoria 
Vogal (2023)

Almoço da Diretoria 
Vogal (2011)

A Diretoria Vogal é o núcleo em que concentramos os CFOs do 
IBEF-SP. Temos o ritual de nos reunirmos uma vez por mês, para 
conversarmos sobre aspectos relevantes nas análises setoriais. 
Convidamos alguns CFOs para falar sobre seus setores, suas 
empresas e as oportunidades que estão identificando.

Luís Cerresi
Vice-presidente da Diretoria Vogal do IBEF-SP (2023-2025)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=DF-vMes1JUk&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=13
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Comissões 
Técnicas

Evento das Comissões 
Técnicas (2023)

Os temas mais 
relevantes para o dia 
a dia dos profissionais 

de finanças são discutidos 
em reuniões que geram 
atualização do conhecimento, 
compartilhamento de 
experiências e crescimento 
profissional. 
 
As Comissões Técnicas são 
abertas a todos os associados 
do Instituto e são lideradas 
pelos próprios membros. Com 
reuniões periódicas, esses fóruns 
alimentam a entidade com 
ideias e soluções, planejando 

atividades e contribuindo para 
a qualidade dos eventos e de 
outras iniciativas para a difusão 
do conhecimento.

São quatro 
comissões:

• Controladoria e 
Contabilidade

• Mercado Financeiro e de 
Capitais 

• Tesouraria e Riscos 
• Tributos

Evento das Comissões 
Técnicas (2019)
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Grupos Setoriais 
de CFOs
O  IBEF-SP lançou em 2023 

os Grupos Setoriais 
para CFOs. Esses fóruns 

reúnem líderes de finanças de 
um mesmo segmento para 
proporcionar uma rica troca de 
experiências entre esses CFOs e 
alavancar as melhores práticas 
de mercado dentro do Instituto.
 

O Instituto conta com grupos 
para CFOs de companhias 
abertas, empresas nativas 
digitais e de energia. Em 2024, 
será criado um grupo voltado 
ao agronegócio. São realizados 
encontros periódicos, em 
ambiente descontraído, para 
discussões de temas relevantes 
para esses setores.

Almoço no Hilton
com o Presidente do Banco 

Central

Reunião dos CFOs de 
companhias abertas 

(2023)

Reunião dos CFOs 
de empresas nativas 
digitais (2023)

O grupo CFOs Digital Natives surgiu após identificarmos a 
necessidade de trazer CFOs do setor de tecnologia para fomentar 
uma conversa mais ampla para o contexto atual. O networking e 
as trocas de experiências são os pontos principais. E, a partir daí, 
vamos criar agendas em torno disso.

Tiago Azevedo
Fundador da iniciativa de CFOs Digital Natives

Nossa ideia é trocar informações e conhecimento, debater temas de 
interesse das companhias abertas e, eventualmente, atrair CFOs de 
companhias que pretendam abrir capital em algum momento.

José Filippo
Líder da Iniciativa CFOs de Cias Abertas
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IBEF-SP na 
pandemia
da covid-19
E m 11 de março de 2020, 

a Organização Mundial 
de Saúde classificou 

a covid-19 emergência de 
saúde pública internacional, 
gerada pelo novo coronavírus, 
com o status de pandemia. 
A doença mortal, para a qual 
ainda não existia vacina, gerou 
preocupações e incertezas em 
todo o mundo. Havia restrições 
para as pessoas saírem de suas 
casas, por recomendação dos 
órgãos públicos de saúde, e 
as empresas se viram diante 
do desafio de operar em um 
cenário sem precedentes. 

O IBEF-SP também foi muito 
afetado por essa nova realidade, 
pois as reuniões e os eventos 
eram realizados apenas no 
formato presencial. A entidade, 
então, teve que se adaptar 
rapidamente, para oferecer 
conteúdo digital aos associados. 
Os ajustes foram feitos e o 
Instituto recebeu um grande 
impulso com a utilização da 
internet: houve recorde de 
participação nos eventos e nas 
reuniões on-line.

Em abril de 2022, o Ministério 
da Saúde decretou o fim da 
emergência de saúde pública 
relacionada à covid-19 no Brasil. 
Os eventos presenciais do 
Instituto voltaram ainda mais 
fortes, somados ao aprendizado 
do mundo digital, utilizado para 
conectar pessoas, trocar ideias e 
gerar ainda mais engajamento. 
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Essa adaptação permitiu não apenas a continuidade das operações, 
mas também posicionou o IBEF-SP como um exemplo de resiliência 
e capacidade de superar novos desafios. Sinto-me honrado e 
privilegiado por ter liderado a Diretoria Executiva do Instituto 
nesse período desafiador, mas extremamente transformador, no qual 
aceleramos a transformação digital do Instituto, entregando ainda 
mais valor aos nossos associados e aos nossos parceiros.

Serafim de Abreu
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2019-2021)

Tão logo, em março de 2020, foi decretado o lockdown, todo 
mundo estava aterrorizado com aquele momento. Muitos diziam: 
‘Minha empresa vai acabar, tudo vai fechar’. Um momento muito 
preocupante, do ponto de vista das empresas, da sociedade, das 
pessoas... O medo tomou conta de todos. E o IBEF-SP passou a 
fazer eventos virtuais para ajudar seus associados, criar momentos 
para discussão entre eles, em que cada um poderia expor o 
que estava fazendo para salvar fluxo de caixa, proteger seus 
funcionários... E isso foi muito valoroso. Vivíamos um cenário muito 
preocupante, e os CFOs que participavam dos nossos webinars 
propiciaram ajuda àqueles que os estavam assistindo. Foi uma troca 
muito rica e verdadeira.

Marcelo Pires
Secrétario Geral do IBEF-SP

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=7tiHo9MDgoM&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=17
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C U L T U R A  &
V A L O R E S
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Valor e preço

É possível estabelecer um 
número em termos de 
salários ou ganhos para 

o executivo de finanças, mas 
não se pode atribuir um valor. 
Porque isso vai muito além dos 
números que o profissional pode 
gerar à sua empresa ou à sua 
instituição, vai muito além das 
estratégias pensadas para se 
adequar a planos econômicos 
e a mudanças na economia 
global. O valor aqui inclui o 
ganho do país e da sociedade 
em forma de contribuições e 
posicionamentos responsáveis, 
politicamente neutros e 
tecnicamente bem embasados.

Antes se fazia uma imagem de 
que o executivo financeiro se 
isolava, era quase antissocial. 
Com o IBEF-SP, podemos dizer 
que o profissional só precisava 
de um lugar para revelar o 
seu melhor, e, hoje, a cultura 
e os valores do profissional 
de finanças são traduzidos 
como a empatia, a troca 
e o compartilhamento de 
informações e de saberes,
a constante vontade de 
aprender e ensinar, a amizade 
e o companheirismo. E isso não 
tem preço.

Evento com
Antônio Delfim Netto,
ex-ministro da Fazenda

Estamos muito felizes por comemorar os 50 anos do IBEF-SP, não 
só por tudo o que a entidade já entregou, por toda a construção que 
fazemos de saberes e de conteúdos, de conhecimento de finanças, 
mas porque acreditamos que o Instituto realmente promove uma 
transformação: tanto dos profissionais que o frequentam como 
das empresas que dão suporte ao IBEF-SP no longo prazo. Os 
mantenedores que vêm apoiando o Instituto há tantos anos, de 
uma maneira tão importante para sua sustentabilidade e maior 
penetração na sociedade.

Magali Leite
Presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2023-2025)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=KgzsCe96Zbs&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=5
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Advocacy

A dvocacy é o ato de 
identificar, adotar e 
divulgar uma causa, em 

um esforço permanente para 
moldar a percepção pública e 
promover mudanças
socioeconômicas. O IBEF-SP
sustenta seu Advocacy em
três pilares:

• Economia (foco em temas 
ligados a finanças)

• Ética (foco em compliance)
• Reformas (foco naquelas 

que têm impacto 
empresarial)

 “Eficiência empresarial” é a 
nossa causa. Ela se traduz na 
relação entre o retorno obtido 
versus os recursos empregados 
pelas companhias. E ninguém 
está mais equipado que o 
executivo de finanças para 
abordar essas relações com 
propriedade e conhecimento
de causa. 

Em defesa dessa bandeira, o 
Instituto já se manifestou em 
diversos momentos relevantes 
para o país, a exemplo das 
discussões sobre reforma 
tributária, das mudanças 
regulatórias, das iniciativas que 
ameaçam a boa governança 
das empresas estatais e dos 
direitos dos investidores, dos atos 
antidemocráticos e até mesmo 
em cartas endereçadas aos 
candidatos à presidência da 
República.

Lançamento do CFO 
Arena na B3 (2023)

Lançamento do CFO 
Arena na B3 (2023)
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Educação
O IBEF-SP promove cursos 

ministrados por CFOs e 
profissionais reconhecidos 

no mercado. Oferece uma 
experiência de aprendizado 
colaborativa e interativa baseada 
em cinco pilares:

• Soft Skills
• Hard Skills
• Transformação Digital
• Carreira
• Ferramentas de Business 

Intelligence

Certificação

O IBEF-SP criou programas 
de certificação que validam 
o conhecimento e a 
competência dos executivos 
financeiros, contribuindo 
para o desenvolvimento e 
o reconhecimento de suas 
carreiras. O Instituto foi 
responsável por lançar no 
Brasil a certificação CFO (BR)®, 
dentro de padrão reconhecido 
internacionalmente. Em nossa jornada de certificação, estamos trabalhando uma agenda 

para trazer mais conteúdo e momentos de networking para os 
profissionais certificados pelo IBEF-SP.

Leonardo Giusti
Vice-presidente de Educação e Certificação do IBEF-SP (2023-2025)
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F A T O S
M A R C A N T E S
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A história de 
cada um é a 
nossa história

Executivos reunidos 
para almoço com 

Affonso Pastore, 
secretário da 

Fazenda (1979)

Todo mundo tem opções 
na vida. Alguns assistem 
à história passar e outros 

fazem a história acontecer. O 
executivo de finanças no Brasil 
basicamente não teve como 
escolher: a história do país 
passava em frente às suas 

mãos. Era deixar escorregar por 
entre seus dedos ou arregaçar 
as mangas e tomar as rédeas. 
O IBEF-SP teve e tem a honra de 
abrigar uma grande parte desse 
grupo de pessoas que se uniu 
para debater, discutir e encontrar 
os melhores caminhos. A força 
do IBEF-SP está na dedicação 
e no engajamento de cada um 
em participar ativamente na 
construção de uma economia 
forte e sustentável para a história 
do país e para toda a sociedade.

Bem na época em que eu fui escolhido Equilibrista, o Brasil estava 
em um excelente momento. As empresas brasileiras estavam se 
destacando no mundo, muitas começaram a se internacionalizar. 
Mas um problema que tínhamos era o nosso custo de financiamento, 
que era mais alto porque o Brasil não possuía grau de investimento. 
Concentramos esforços e o IBEF-SP fez alguns eventos 
maravilhosos com economistas de primeira linha, com participantes 
e agências de rating, mostrando a força e a qualidade das empresas. 
Lembro-me de que estávamos em um Encontro Socioesportivo, na 
Bahia, quando o meu filho me ligou contando que o Brasil tinha 
ganhado o grau de investimento. Foi uma explosão de alegria.
Foi difícil conseguir, mas deu certo.

Luis Schiriak
Ex-presidente do Conselho de Administração do IBEF-SP (2017-2021)
Equilibrista (2006)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=wRvPiWA3dD0&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=10&pp=iAQB
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Durante o período inflacionário, o IBEF-SP sempre se posicionou 
muito, foi muito ouvido. E, quando falamos sobre os momentos em 
que tivemos planos econômicos e planos tributários, o Instituto 
sempre esteve presente também. O IBEF-SP sempre procurou trazer 
e se conectar com a comunidade de finanças e o poder público. 
A construção que buscamos é para criar um país melhor, mais 
socialmente justo, um país com o qual possamos nos orgulhar e 
deixar para os nossos filhos e os nossos netos. Eu acho que essa é a 
beleza do Instituto.

Rubens Batista
Ex-conselheiro de Administração do IBEF-SP (2006-2010)
Equilibrista (2007)

Em uma dessas reuniões do Encontro Socioesportivo, esteve presente 
Fernando Henrique Cardoso, que havia acabado de deixar a 
presidência da República e fez uma palestra para todos os presentes.

Keyler Carvalho Rocha
Ex-presidente do Conselho de Administração do IBEF-SP (2011-2013)
Equilibrista (1985)

Almoço com
Luciano Coutinho, 

presidente do BNDES 
(2010)

Almoço-palestra com
Emilio Carazzai,
presidente da Caixa 
Econômica Federal (2004)
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O presidente da CVM, João Pedro Nascimento, veio falar 
recentemente para os nossos executivos, trazendo toda a sua 
construção e, principalmente, sua visão de futuro para a autarquia 
e o impacto que isso nos causou. Não só para os jovens executivos, 
mas também para o próprio presidente da CVM, que buscava 
uma plataforma para levar tudo o que ele vem construindo, e ele 
encontrou, sem dúvida nenhuma, no IBEF-SP.

Ricardo Basaglia
Vice-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2023-2025)

Assista ao depoimento completo

47º CFO World Congress
realizado pelo IBEF-SP

e pela Iafei (2017)

Fui a primeira mulher a integrar o Conselho de Administração do 
IBEF-SP, e tenho muito orgulho disso. Uma coisa curiosa é que o 
almoço de posse aconteceu no dia 8 de março (Dia Internacional da 
Mulher) de 2017. Foi uma coincidência total. Foi muito marcante 
ter sido a primeira mulher no Conselho, ter contribuído para a 
diversidade no Instituto.

Christiane Aché
Ex-conselheira de Administração do IBEF-SP (2017-2023)

Assista ao depoimento completo

O ponto alto do IBEF-SP, sob o ponto de vista histórico, foi no 
lançamento do Plano Real, em 1994. Contribuímos bastante para 
essa divulgação, fizemos eventos trazendo o ministro da Fazenda e o 
ministro do Planejamento para conversar com os nossos financeiros, 
para que eles pudessem irradiar esse conhecimento para dentro de 
suas empresas. 

Walter Machado de Barros
Ex-presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2003-2007)
e do Conselho de Administração (2007-2011)

Assista ao depoimento completo

https://www.youtube.com/watch?v=rfT9NghDZiA&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=15
https://www.youtube.com/watch?v=amOsBHVa7jc&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=23
https://www.youtube.com/watch?v=jwgb-oE1BKA&list=PLync6rsuGKptAMF81tWrs2dDsy7SGEYwH&index=7
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Um tema muito importante sobre o qual nos posicionamos, neste 
ano de 2023, foi a crise na Argentina. Percebemos que uma série de 
companhias brasileiras estavam com dificuldades para gerir suas 
operações naquele país em relação à crise cambial, que torna muito 
difícil você transitar recursos de dentro para fora da Argentina. 
Falamos sobre isso na imprensa e geramos, a partir daí, uma série 
de discussões entre os nossos associados sobre como tentar resolver 
esse problema.

Marcelo Bacci
Presidente do Conselho de Administração (2023-2025)

Em cada plano econômico, o papel do IBEF-SP era enorme. Você 
não imagina o que é acordar e todo o dinheiro da conta da empresa 
estar bloqueado. O Plano Collor bloqueou os recursos de todo 
mundo em março de 1990, foi na época em que eu estava entrando 
no IBEF-SP. Naquele período, o equivalente a 50 dólares, mais ou 
menos, foi o quanto ficou na conta das empresas. E o restante ficou 
em cruzados bloqueados, que poderiam ser usados para pagar 
os fornecedores, para pagar os impostos de compras feitas antes. 
Nessa época, foram criadas linhas de crédito especial para pagar 
salários de funcionários etc. Foi uma coisa que quem viveu nunca 
vai esquecer. E ter o apoio, o conforto do IBEF-SP durante esse 
plano, em particular, foi muito importante.

Charles Putz
Conselheiro de Administração do IBEF-SP (2023-2025) 

Assista ao depoimento completo

Em 2002, eu era presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP, 
e fizemos uma série de críticas ao programa de governo proposto 
pelo Partido dos Trabalhadores. Então, o PT fez uma carta aos 
brasileiros, informando que iria fazer aquilo que nós efetivamente 
tivemos a oportunidade de aconselhar. Isso faz parte da história, 
mas uma parte da história que também não é muito difundida, 
porque o IBEF-SP é muito discreto, não temos nenhum viés político. 
A política não pode contaminar as ideias que temos, os conceitos
e a ética.

Carlos Alberto Bifulco
Presidente da Diretoria Executiva do IBEF-SP (2000-2002)
Equilibrista (1997)

Almoço com
João Pedro Nascimento, 

presidente da CVM (2022)

https://www.youtube.com/watch?v=2XHoUkOCc1o
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O S  P R Ó X I M O S
5 0  A N O S
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Os próximos 
50 anos
S e para algumas pessoas o IBEF São Paulo é como se fosse um 

filho, a certeza é que esse filho tem um orgulho imenso de seus 
pais e de tudo o que foi feito para que a instituição crescesse 

dentro dos valores mais importantes: a integridade, a honestidade
e a amizade.

Os próximos 50 anos já começaram, e vai ser um futuro de muita 
adaptação, muito conhecimento, muita inovação para acompanhar 
a velocidade das mudanças e para estar à frente dos novos desafios. 
Não vai ser fácil, nunca foi, mas, por tudo o que construímos, estamos 
muito mais fortes, mais preparados e organizados para o que vem pela 
frente. Temos uma base sólida, conectada e engajada para construir 
um grande futuro. O IBEF-SP tem muito orgulho de cada executivo 
financeiro que construiu e está construindo a sua história.

Cerimônia do Prêmio 
Fintech (2023) 

O IBEF-SP tem o privilégio de contar com muitos CFOs que fazem 
uma enorme diferença nos seus setores e que ajudam a construir um 
país mais igualitário, em que também colaboramos para aumentar a 
contribuição do valor que essas companhias podem trazer para todo 
o ecossistema de finanças, para todos os stakeholders das empresas 
em que atuamos. A visão de comemorar os 50 anos é porque temos 
consciência da importância que o Instituto tem na construção das 
carreiras dos profissionais de finanças, principalmente aqueles que 
têm trazido uma contribuição muito diferenciada na discussão de 
temas que são extremamente relevantes para a sociedade. Nós temos 
nos posicionados de maneira bastante importante nos assuntos 
que são ligados a toda a agenda de sustentabilidade, governança 
corporativa, a contribuição que a área de finanças pode deixar para 
a sustentabilidade dos negócios. Temos também construído saberes, 
trocado muitas informações e contribuído de maneira robusta em 
relação aos assuntos que farão a diferença no futuro das carreiras 
financeiras, com a formação dos profissionais de finanças que vão 
fazer também a diferença na sociedade e nas instituições em que 
eles atuam. Os associados do IBEF-SP podem esperar sempre um 
trabalho muito duro da Diretoria Executiva que está nesta gestão, 
dando continuidade ao trabalho diferenciado das gestões anteriores. 
Os associados podem continuar apostando que faremos uma diferença 
enorme na sociedade, como temos feito nos últimos anos, em todas 
as gestões que passaram pelo Instituto. O IBEF-SP é o melhor 
lugar para estarmos e para fazermos a diferença na sociedade, na 
comunidade de finanças e nas empresas em que atuamos.

Magali Leite
Presidente da Diretoria Executiva (2023-2025)
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Presidentes do 
IBEF-SP ao longo 
da nossa história Walter Machado de Barros

(2007-2011)

Keyler Carvalho Rocha
(2011-2013)

Henrique Luz
(2013-2017)

Luis Felipe Schiriak
(2017-2021)

José Cláudio Securato
(2021-2023)

Marcelo Bacci
(2023-2025)

Antonio Salles Leite 
(1974-1978)

Julio Cesar Rocca 
(1978-1980)

Joaquim Gilberto Caltabiano
(1980-1983)

Renato B. Frascino
(1983-1988)

Getulio Reis Arrigo
(1988-1990)

Waldir L. Corrêa
(1990-1994)

Rubens J. Tafner
(1994-1998)

Roberto Oliveira de Lima
(1998-2000)

Carlos Alberto Bifulco
(2000-2002)

Walter Machado de Barros
(2003-2007)

Leonardo Paiva Rocha
e Thomas D. Brull
(2007-2008)

Rodrigo Kede de Freitas Lima
(2009-2011)

André Luis Rodrigues
(2011-2013)

José Cláudio Securato
(2013-2017)

Marco Aurélio de Castro e Melo
(2017-2019)

Serafim Magalhães de Abreu
(2019-2021)

Luciana Mourão de Medeiros
(2021-2023)

Magali Leite
(2023-2025)

Presidentes da 
Diretoria Executiva

Presidentes do 
Conselho de 
Administração



IBEF São Paulo - A História dos 50 Anos IBEF São Paulo - A História dos 50 Anos90 91

Mantenedores Membros corporativos

Apoio

Nossos mantenedores 
e nossos membros 
corporativos
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Conheça
a história do 
IBEF-SP contada 
pelos associados
A websérie IBEF-SP 50 anos: Jornada no Tempo foi produzida 

a partir de entrevistas com associados que nos ajudaram 
a construir essa história de engajamento, desafios, troca de 

conhecimento e paixão pelo que se faz. 

Assista aos episódios

Faça parte 
da jornada 
dos próximos 
50 anos

Associação 
individual

Tenha acesso à maior 
comunidade de finanças do 
Brasil, a conteúdos exclusivos e a 
networking de qualidade.

Associação 
empresarial

Além dos benefícios do 
associado individual, a empresa 
associada tem flexibilidade 
para substituir membros e tem 
descontos progressivos nas 
anuidades, conforme o número 
de associados.

Associe-se

https://www.youtube.com/@ibefspoficial
https://www.youtube.com/watch?v=FzALwJG1EQM
https://ibefsp.com.br/associe/


94

https://www.linkedin.com/company/ibef-sp/
https://www.instagram.com/ibefsp/
https://www.youtube.com/channel/UCLWisHcqcZFiO2vPTJu6qLA
https://api.whatsapp.com/send?phone=5511939569142

